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	科 室
	性别
	年 龄
	人数
	学 历
	专业要求
	备注

	儿科
	不限
	30岁以下
	5
	本科及以上学历

	具有执业医师证2名；规培生优先；儿科专业主治医师或即将晋升中级的医师3名，年龄放宽至35岁以下。
	

	新生儿科
	不限
	35岁以下
	5
	本科及以上学历

	具有执业医师证；二甲医院新生儿科工作经验，三甲医院新生儿科进修者优先。
	

	儿保科
	不限
	30岁以下
	4
	儿保门诊医师：全日制本科或以上学历；眼科医师：大专或以上学历；视光学专业；验光师：大专或以上学历；口腔专业：大专或以上学历
	具有执业医师证；儿保科门诊医师：中级及以上学历可放宽至大专，年龄35岁以下；
眼科医师：中级及以上职称；
视光学专业验光师：有验光师证；口腔专业：中级及以上职称，年龄放宽至40岁以下。
	

	妇产科
	不限
	35岁以下
	8
	本科及以上学历
	具有执业医师证；副主任医师2人，年龄放宽至40岁以下；主治医师3人，年龄35岁以下；执业医师3人，年龄30岁以下。
	

	麻醉
手术科
	不限
	35岁以下
	2
	大专及以上学历
	具有执业医师证；大专学历必须中级职称；研究生取得规培证者优先。
	

	超声科
	女
	35岁以下
	3
	大专及以上学历
	具有执业医师证，超声临床工作经验3年以上，具有中级职称及有妇产科工作经历的超声医生优先；副主任医师年龄放宽至40岁以下。
	

	放射科
	男
	30岁以下
	2
	本科及以上学历
	具有执业医师证；放射科工作经验3年以上，主治医师优先，年龄放宽至40岁以下。
	

	信息科
	不限
	30岁以下
	2
	本科及以上学历
	计算机科技与技术、软件工程、网络工程、通讯工程等相关专业，有医院信息化管理工作经验者优先。
	

	人事科
	不限
	30岁以下
	1
	本科及以上学历
	人力资源管理专业，有人力资源工作经验者优先。
	

	合计
	32人




             

