[bookmark: _GoBack]招聘岗位及招聘条件
一、基本条件
1.具有中华人民共和国国籍，热爱社会主义祖国，拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党，遵纪守法，品行端正，有良好的职业道德，爱岗敬业，事业心和责任感强。
2.身体健康，体检合格，能正常履行招聘岗位职责。
3.无违法违纪行为,临床岗位要求既往无医疗差错事故记录，医德医风良好。
二、具体条件
	序号
	部门
	招聘人数
	招聘具体条件

	1
	皮肤科临床医师Ⅱ
	1
	1.临床医学（皮肤性病学）专业，全日制博士研究生学历，2019年应届毕业生或往届毕业生均可；
2.1979年1月1日及以后出生；
3.具有执业医师资格证，具有大学英语六级合格证或总分425分及以上。

	2
	疼痛科临床医师
	1
	1.中医类、中西医结合临床类专业全日制博士研究生学历，或临床医学专业硕士研究生及以上学历，2019年应届毕业生或往届毕业生均可； 
2.1989年1月1日及以后出生；
3.具有执业医师资格证，具有大学英语六级合格证或总分425分及以上，临床动手能力较强，能独立进行临床一线值班；
4.优先条件：研究生阶段研究方向为慢性疼痛研究方向、完成国家级住院医师规范化培训并顺利结业、有参加国家自然科学基金和省部级项目申报和研究经历、有发表SCI（前三作者）文章经历、有良好的奉献精神、协作沟通交流能力和应急能力。

	3
	药剂科制剂人员
	1
	1.中药学、药学相关专业毕业，博士研究生学历；
2.1984年1月1日及以后出生；
3.优先条件：有中药学、药学研究相关工作经验。

	4
	教学部干事Ⅰ
	2
	1.中医、中西医结合专业，博士研究生学历； 
2.1984年1月1日及以后出生；
3.能够熟练运用各种办公软件，具有较强的沟通、组织能力，思维清晰、责任心强、工作细致；
4.优先条件：有相关工作经历。



